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 L’Azienda Usl Toscana Nord 

• 13 ospedali e vari distretti socio-sanitari 

•  Elevati consumi energetici 

• Carbon Footprint 

Relatore
Note di presentazione
Buongiorno a tutti sono Alessandro Bertagnini ingegnere ed Energy Manager dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest.
Sono qua a rappresentare il percorso di efficientamento energetico e di sostenibilità ambientale intrapreso dall’Azienda USL Toscana Nord Ovest.
Devo fare un doveroso plauso ai miei predecessori nel ruolo che ricopro e in special modo all’Ing. Stefano Maestrelli, che ha da sempre sostenuto e promosso con convinzione, le politiche aziendali di efficientamento e sostenibilità ambientale.
L’Azienda Usl Toscana Nord ovest gestisce complessivamente 13 ospedali e vari distretti socio sanitari diffusi su tutto il territorio aziendale. Visto il numero e l’estensione territoriale delle vari sedi aziendali, il consumo energetico necessario a garantire il corretto funzionamento delle strutture sanitarie coinvolte, rappresenta un’importante voce di spesa e comporta conseguentemente una significativa impronta climatica o impronta di carbonio  
(Carbon Footprint). 
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Le esigenze dell’Azienda  
USL Toscana Nord-Ovest 

• Contenimento consumi energetici 

• Riduzione dell’impronta climatica  
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Le soluzioni 

• Installazione di F.E.R 

• Riqualificazione degli edifici 

• Utilizzo EcoStruxure Building Operation 

• Contratto di efficientamento energetico 

Relatore
Note di presentazione
Per il conseguimento degli obiettivi prefissati di contenimento dei consumi energetici e della riduzione dell’impronta climatica, oltre a ricorrere all’installazione di F.E.R., ove è stato possibile, è stata tra le prime se non addirittura la prima azienda sanitaria ad ideare ed affidare un contratto di efficientamento energetico EPC. 
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Contratto EPC1 AUSL Toscana Nord Ovest 
L'EPC, acronimo di Energy Performance Contract, si riferisce a un tipo di contratto che stabilisce un accordo tra un 
cliente e un fornitore di servizi energetici.  

Obiettivi dell’EPC • Migliorare l’efficienza energetica di un edificio o di un impianto 
• Ridurre i costi energetici 
• Ridurre l’impronta climatica 

 
 
Come? 

• Realizzazione di interventi di riqualificazione energetica degli edifici 
dell’azienda USL inseriti nel perimetro contrattuale 

• Gestione, conduzione e manutenzione degli impianti ed edifici per 
tutta la durata dell’appalto (climatizzazione, illuminazione, forza 
motrice) 
 
 «Se non si può misurare qualcosa, non si può migliorarla» 

Lord William Thomson Kelvin 

Relatore
Note di presentazione
L'EPC, acronimo di Energy Performance Contract, si riferisce a un tipo di contratto che stabilisce un accordo tra un cliente (solitamente un'azienda, un ente pubblico o una struttura commerciale) e un fornitore di servizi energetici. L'obiettivo principale di un contratto di performance energetica è migliorare l'efficienza energetica di un edificio o di un impianto e ridurne i costi energetici e conseguentemente, l’impronta climatica.
In pratica, viene affidato a una società di servizi energetici l’onere degli investimenti (lavori, servizi, forniture) necessari per la riqualificazione degli edifici e degli impianti, che saranno recuperati dal livello di risparmio energetico stabilito contrattualmente, con il vantaggio per il beneficiario di non avere alcuna spesa di investimento iniziale e di ripagare la riqualificazione alla società di servizi, con i risparmi ottenuti come stabilito dal contratto.
Questo avviene attraverso l'implementazione di misure di efficienza energetica, l'installazione di tecnologie più efficienti o altre azioni finalizzate al risparmio energetico. 
Tra le misure di efficientamento energetico, emerge l’esigenza delle regolazioni di tutti i parametri fisici, della loro misurazione in modo continuo e l’analisi dei risultati ottenuti.  
Come affermò Lord William Thomson Kelvin famoso matematico, ingegnere e fisico britannico, che contribuì a sviluppare la seconda legge della termodinamica e fu l'inventore della scala di temperatura assoluta. 
«Se non si può misurare qualcosa, non si può migliorarla»
L’appalto di efficientamento energetico EPC1  è stato aggiudicato alla ESCo Nord Ovest Toscana Energia S.r.l. (N.O.T.E. S.r.l.), la quale ha affidato le attività di gestione, monitoraggio e analisi del funzionamento e rilievo dei consumi energetici, all’evoluta tecnologia EcoStruxure Building Operation, sviluppata da Schneider Electric.
Le attività affidate alla Società di Progetto e che costituiscono quindi oggetto del Servizio e del Contratto di Rendimento Energetico consistono principalmente:
Nella realizzazione degli interventi di riqualificazione energetica degli edifici dell’Azienda USL inseriti nel perimetro contrattuale;
 
Nell’effettiva gestione, conduzione e manutenzione degli impianti e degli edifici per tutta la durata dell’Appalto, tra i servizi vi sono quelli di climatizzazione, illuminazione, forza motrice.
L’avvio del servizio è avvenuto il 1 Luglio 2019. Gli esercizi tra Luglio 2019 e Giugno 2022 hanno rappresentato un periodo contrattualmente detto transitorio. L’inizio dei lavori è avvenuto nel corso dell’esercizio 2020, il termine sostanziale dei lavori, con passaggio nella fase contrattualmente detta a regime, è avvenuta il 30 giugno 2022.
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Contratto EPC1 AUSL Toscana Nord Ovest 

PRESENTAZIONE RISULTATI 

EFFICIENTAMENTO 

ENERGETICO RAGGIUNTI  
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 RISPARMI % AD OGGI E OBIETTIVI  
Energia Elettrica 

risparmi % ottenuti                               risparmi % obiettivo 
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 CO2 evitata in equivalente superficie boschiva 

⁓14 volte il centro storico di LUCCA  
16,5 Km2 

574.822 ALBERI  
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GRAZIE  

DELL’ ATTENZIONE  
Ing. Alessandro Bertagnini 
Energy Manager Azienda USL 
Toscana Nord Ovest 
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